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1. O6uue nosnoxenust

1.1. Hacrosimee ITonoxenue pa3paGoTaHO B COOTBETCTBHH C I"paxknaHcKkuM
KozekcoM P®, ¢ denepanbubiv 3akonom Ne 273-®3 or 29.12.2012r "O6 obpa3oBaHuu B
Poccuiickoit Denepauun" ¢ uameHeHusMu ot 8 nekabpst 2020 roga, PI'OC [OMKOIBHOTO
00pa3oBaHus, yTBEPKAEHHBIM MPHKA30M Muno6puayku Poccun Nel155 ot 17.10.2013r ¢
u3MeHennsMu Ha 21 smsaps 2019 roga, n ®enepansubiv 3akonoM Pd or 11.08.1995 N
135-®3 "O 6naroTBOpUTENBHON ACSTENLHOCTH U 671aroTBOPHTENILHBIX OpraHu3aisx”,
mucbMOM MuHoGpasosanus P® or 15.12.1998 Ne 57 «O BHEOIO/DKETHBIX CPE/ICTBAX
00pa3oBaTeIbHBIX YUPEKICHHUI».

1.2. Hacrosiee ITonoxenne PEryJlMpyeT MOpsSIAOK ydeTa U pacXOJOBaHHs
M06POBOIIBHBIX LIENEBHIX B3HOCOB U MOKEPTBOBAHMH (U3HUECKHX U (MM) IOpUAHYECcKHX
JHIL, B TOM 4HCIEe POAHMTENeH (3aKOHHBIX MpeCTaBHTelNei) aeTell, MyHHIUIATLHBIM
CIO/UKETHBIM  JIOLIKOMBHBIM ~ 06Pa30BaTebHBIM YUpeXKIEeHHeM JIeTCKUM cagoM  Nol
«Tononek» c. Haroproe I'posuerckoro MYHHLHNATBHOTO paiioHa (najee 10 TekcTy —
Vupexaenue).

1.3. Jlesitenbrocts Yupekaenus: puHaHCHpYeTCs Yupenurenem B COOTBETCTBUU C
AOTOBOPOM, 3aK/IIOYEHHBIM MekKIy HUMA. HopmaTubl duHaHCHpoBaHMS YupekieHus
ONPC/ICIIAIOTCS. B COOTBETCTBHM (pe/lepaibHbIX HOPMATHBOB M HOPMATHBOB UeueHCKOit
Pecny6nuku. Hopmarusbl Gpunancuposanms Vupexienus B pasmepe, HeOOXOIUMOM JJist
Pea3aLil OCHOBHBIX 00pa30BaTeNbHBIX MPOTPAMM B 4aCTH (PHUHAHCHPOBAHHS PACXOLOB
Ha- omnary Tpyaa paGOTHHKOB YUpEK/ICHHS, PAaCXONOB Ha yueGHble MocoGus,
TEXHUYECKHE CcpejcTBa OOyYeHMsl, PACXOAHble MaTepHaibl U XO3SiCTBEHHBIC HYKJIBI,
YCTaHABIMBAIOTCST OPraHaMH rocy1apeTBeHHOU BiacT Yedyerckoil PecryGmukn.

1.4, Vupexnenuwe Bnpase npuBIeKaTb B NopsijIke,  YCTaHOBJICHHOM
3aKoHoatTeNbeTBoM Poceniickoii Meniepaniiu, 10NOTHATENBHbIE HCTOUHMKM (HHAHCOBBIX
M MaTepHalbHbIX CPEJICTB, 3a CYET JMOOPOBONBHBIX MOKEPTBOBAHMH (anee -
TNOKEPTBOBAHUA) M LENEBLIX B3HOCOB (M3MYECKUX M (HIH) IOPHAMYECKHX JIHI, B TOM




числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц (далее по тексту - «привлечение средств»).

1.5. Привлечение целевых взносов может иметь своей целью приобретение необходимого Учреждению имущества, укрепление и развитие материально-технической базы Учреждения, охрану жизни и здоровья обучающихся, обеспечение безопасности обучающихся в период образовательного процесса, либо решение иных задач, не противоречащих уставной деятельности Учреждения и действующему законодательству Российской Федерации.

1.6. Привлечение Учреждением указанных дополнительных средств, не влечет за собой снижение нормативов и (или) абсолютных размеров его финансирования за счет средств Учредителя.

1.7. Привлечение Учреждением средств является правом, а не обязанностью Учреждения.

1.8. Основным принципом привлечения дополнительных средств Учреждением является добровольность их внесения - целевые взносы и пожертвования могут привлекаться Учреждением только на добровольной   основе.

1. Основные понятия

2.1. Законные представители - родители, усыновители, опекуны, попечители обучающихся детей.

2.2. Целевые взносы - добровольная передача юридическими или физическими лицами (в том числе законными представителями) денежных средств, которые должны быть использованы по объявленному (целевому) назначению. В контексте данного Положения целевое назначение - развитие Учреждения.

2.3. Пожертвование - дарение вещи (включая деньги, ценные бумаги) или права в общеполезных целях. В контексте данного Положения общеполезная цель - развитие Учреждения. Пожертвование может также выражаться в добровольном безвозмездном личном труде родителей (законных представителей) детей по ремонту помещений Учреждения, оказании помощи в проведении мероприятий и т.д.

2.4. Жертвователь - юридическое или физическое лицо (в том числе законные представители), осуществляющее добровольное пожертвование.

2.5. Добровольные пожертвования могут предоставляться юридическими и физическими лицами в наличной и безналичной форме, а также в виде товаров, работ, услуг. Цель пожертвования должна быть указана самим жертвователем, в том числе для возможности контроля за целевым расходованием денежных средств. В противном случае денежные поступления от родителей, обучающихся не отвечают признакам добровольности и не могут быть расценены как благотворительная деятельность.
3. Условия привлечения целевых взносов и пожертвований

3.1. Администрация Учреждения в лице уполномоченных работников (заведующего, его заместителей, педагогических работников и других) вправе обратиться за привлечением денежных средств для Учреждения как в устной (на родительском собрании, в частной беседе), так и в письменной (в виде объявления, письма) форме. В случае такого обращения Учреждение обязано проинформировать о целях привлечения средств (осуществление текущего ремонта, укрепление материальной базы, проведение мероприятий и т.д.).

3.2. Решение о внесении целевых взносов и пожертвований в Учреждение со стороны физических и юридических лиц принимается ими самостоятельно с указанием цели реализации средств.
3.3. Руководитель Учреждения организует и осуществляет контроль за ведением бухгалтерского учета привлеченных средств в соответствии с Инструкцией по бюджетному учету.

3.4. Иное имущество, переданное Учреждению, оформляется в обязательном порядке актом приема-передачи и ставится на баланс Учреждения в соответствии с действующим законодательством РФ.
3.5. Запрещается отказывать гражданам в приеме детей в Учреждение или исключать из него из-за невозможности или нежелания законных представителей осуществлять целевые взносы и пожертвования. Отказ не может сопровождаться какими-либо последствиями для обучающихся (детей) и иных лиц. Запрещается каким-либо образом вовлекать обучающихся (детей) в финансовые отношения между их законными представителями и Учреждением.
3.6. Внебюджетные средства поступают на лицевые счета по учету внебюджетных средств Учреждения, открытые согласно Договору, на открытие лицевого счета. Финансовый орган муниципального образования Чеченской Республики осуществляет финансовый контроль за внебюджетной деятельностью Учреждения. Внебюджетные средства (родительская плата, добровольные пожертвования, целевые взносы) поступают в денежной форме на расчётные счета Учреждения
4. Порядок оформления целевых взносов и пожертвований

4.1. Добровольный целевой взнос оформляется заявлением (Приложение 2 к настоящему Положению) физических лиц с указанием размера денежной суммы и конкретной цели использования этой суммы.

4.2. Добровольные пожертвования оформляются договором пожертвования (Приложение 1 к настоящему Положению).

Денежные средства поступают на счёт Учреждения.

4.3. Все операции, производимые Учреждением, оформляются первичными документами согласно Инструкции по бухгалтерскому учету.

5. Порядок расходования целевых взносов и пожертвований

5.1. Расходование средств, принятых Учреждением, производится только в соответствии с их целевым назначением, если благотворителем не определены конкретные цели использования средств, пути направления благотворительного взноса определяются руководителем Учреждения совместно с педагогическим коллективом в соответствии с потребностями, связанными исключительно с уставной деятельностью Учреждения, а также в соответствии с п.1.5. настоящего Положения.

5.2. Использование указанных средств осуществляется путём оформления платежных документов (актов выполненных работ (оказанных услуг), счетов, счетов-фактур и проч.)

5.3. Администрацией Учреждения ежегодно предоставляется публичный отчет о привлечении и расходовании дополнительных финансовых средств на сайте Учреждения и других информационных ресурсах, на общем родительском собрании.

6. Ответственность

6.1. Ответственность за целевое использование целевых взносов и пожертвований несет руководитель Учреждения.

6.2. Не допускается использование целевых взносов и пожертвований физических и (или) юридических лиц Учреждением на цели, не соответствующие уставной деятельности Учреждения и не в соответствии с назначением (целью) лица, сделавшего целевой взнос или совершившего пожертвование.

6.3. В случае нарушения Учреждением порядка учета и расходования добровольных целевых взносов и пожертвований руководитель Учреждения несёт ответственность в установленном законом порядке.

